Vyrocni zprava

NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim




NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZzenim

Obsah
P& Ta [0} I T - T P 2
U@L ZFIZON 1ottt et 2
ZEZOVALELE . . e ettt ettt ettt e e eaaeaann 2
Uvodni slovo predsedkyné Spravini rady ............oeeueeveninienineenineeninenneneenenss 3
POSLANT . ettt e e e 4
N Oy TN e (=] 3 T= 1 o 4
(3T S PP PPN 5
Dlouhodobé projekty vV roce 2022......coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiteeeeiiiii e eeeeainaaas 6
Pracovni trzisté (WWW.praCoVNItrZiste.CZ) .. evreiinrieineiiieeeie i eeieeeieeeaneennnns 6
Edurama (WWW.edUIramMa.CZ) .ueeeiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesesessessseaeannnns 6
Zdravotné postizeny zaméstnanec roku (Www.zamestnanecroku.cz).................. 6
SrdcervaCi (WWW.STACEIVACT.CZ) . veunreeineiereeanseeieeeaneeeaseeenseeaneeenseenneeenaeenns 7
Ochranna znamka ,,Prace postizenych“ (www.pracepostizenych.cz).................. 7
VZABLAVANT ..t e e e e 7
Provozni NAKIAY.........euiiiiiiiiii i e e e 8
POSKYENUEE Ay .uueeitiiitiiitt it et ee et e et et e eateeeeeeanaeenaeeaneennnns 8
Jak MUzete NFOZP POAPOFit.....ueueeneeriiriiteieeieeeereeteieeieeeeneaseeeereeneenennenns 9
(20T a 1=3 20017 13 N 9
(0] ¢ T-10) Y28 o3 T« |1 1 PP 10
1 o1 = 1Y o 1 =V - N 10
[Dlo740]fet Il - Ve - L T 10
VYKONNA FeAILELKA «.nvviiniiii i e e et ee et e e aneeanaes 10




NFOZP
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Zakladni udaje

Nazev fondu Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZzenim

Sidlo fondu Lucemburskd 26/2014
ICO 27917 169
Registrace Méstsky soud v Praze, nadacni rejstrik,

oddil N, vlozka 645

Prezentace fondu www.nfozp.cz; www.pracepostizenych.cz

Ucel zfizeni

Ucelem zfizeni Nadacniho fondu pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim je shromazdovani a ucelné vynakladani financnich a dalSich prostredk(i na
podporu zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim, ddle na podporu projektd, které
se zaméstndvanim osob se zdravotnim postizenim zabyvaji a na podporu udrzZitelnosti

takovych projektll. Dale pak cilené zamérend pfiprava na realizace akci, které budou
zaméreny na propagaci podpory zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim.

Zrizovatelé

Lenka Kohoutova, MUDr. Jiti Bek, Jiti Hofmann, Petr Horrdcek, Ing. Jaroslav Zika, Karel
Hrkal, Jifi Janeéek, Ondiejka Splichalova, Patrik Tjokorda
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Uvodni slovo predsedkyné spravni rady

Kazdy rok je jiny, stejné tak i rok 2022. Pro nds byl pracovné velmi intenzivni.
Pokracujeme ve vsech nasich projektech, i kdyz ziskdvat financni prostfedky je ¢im dal
tézsi. Mame radost z rozsifujici se soutéze Zdravotné postizeny zaméstnanec roku,
stejné tak i z prosperujiciho Pracovniho trzisté. Srdcervaci uz maji své misto na svété,
stejné tak i potfebna ochranna zndmka Prace postizenych.

Nase nové plisobisté na Vinohradech v Lucemburské ulici se ukazalo jako velmi
rozumné rozhodnuti, protoZe jsme v centru Prahy a na misté, které je pro vSechny nase
spolupracujici kolegy i hosty skvéle dostupné.

| nadale spolupracujeme s Hospodarskou komorou hlavniho mésta Prahy a také
s Ufadem prace.

V nadacénim fondu pracuje patym rokem stejny tym lidi, ktefi maji velmi dobfe zacileno
na pomoc a podporu druhym. Mé podékovani patfi nejenom tymu, diky kterému lze
realizovat mnoho projektd, ale také nasim dondatordm, bez kterych bychom nebyli dnes
tam, kde jsme.

Tedy velké diky, zlistante s nami!

Zdena Stépdnkovd predsedkyné spravni rady NFOZP
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Poslani

Jsme nadacnim fondem, ktery prispiva k lepSimu uplatnéni a kvalité Zivota lidem se
zdravotnim postizenim. Cestou je mit praci, nikoliv jen socialni pomoc.

Hlavni cile fondu:

oC

zvySovani uplatnitelnosti osob se zdravotnim postiZzenim na trhu prace a podpora
jejich socidlniho zacleriovani

poskytovani metodickych, poradenskych a informacnich sluzeb verejnosti v
problematice zaméstndvani osob se zdravotnim postiZzenim

zvySovani prestize a pozitivniho vnimani neziskového sektoru

poskytovani relevantnich informaci zaméstnavatellm o moZnostech
zaméstnavani OZP - zejména na otevieném trhu prace

Za ucelem naplfiovani nasich cill realizujeme aktivity spadajici do oblasti:

8 8 8 8

podpora a rozvoj pracovnich mist pro osoby se zdravotnim postizenim
osobni, telefonni a emailové poradenstvi
vzdélavani jednotlivcli, organizaci, firem

Sifeni informaci, osvéta, marketingové kampané

NFOZP je ¢lenem

oC

oC

oC

.a\ﬂa
. Farum
Férum darcd Darci
E],:l:l_\' CESKA REPUBLIKA
. v . v v v ’ . ’ U WUI 3
Asociace verejné prospésnych organizaci Forum
. v , v . . asociace
Asociace spolecenské odpovédnosti < % spole¢enské
odpovédnost!
BYZNYS
PRO Charta socialniho
. SPOLECNOST podnikéni

BUSINESS
FOR SOCIETY
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O nas

Nadacni fond pro podporu zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim (NFOZP), ktery
byl zaloZen v roce 2007, vidi svUj nezastupitelny vyznam predevsim v podpore
jednotlivel z fad osob se zdravotnim postizenim, firem, které postizené osoby
zaméstnavaji &i chtéji zaméstnavat a v odbornych konzultacich, a to napfi¢ celou Ceskou
republikou. Druhou rovinou je oblast iniciace legislativnich zmén, které maji dopad na
trh prace a osoby se zdravotnim postizenim.

NFOZP je dnes bezesporu respektovanou profesiondlni organizaci a zaméstnavatelem
osob se zdravotnim postiZzenim, ktery ma co nabidnout Sirokému spektru Zadatell z
nejriznéjsich oblasti komeréniho a neziskového sektoru, zaméstnavatellim zdravotné
postiZzenych, vzdélavacim institucim a také jednotliveim.

Svou rtznorodou podporu stavi na dvou pilifich. Prvni pilit je i hlavni zamér NFOZP, kdy
zaméstnany Clovék se zdravotnim postizenim je pro spolecnost velmi dllezity. Druhy
pilif pak stoji na poselstvi vychazejici ze zkusSenosti, Ze nejucinnéjsi je takova pomoc,
ktera umoznuje ¢lovéku byt nezavislym na druhych.

Stru¢na bilance uplynulych patnacti let fungovani Nadaéniho fondu pro podporu
zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim ukazuje, Ze se NFOZP v ceském a
mezindrodnim sektoru organizaci vénujicich se neziskové cinnosti ¢i zaméstndvani
zdravotné postizenych etabloval velmi UspéSné a na poli zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim se stal stabilni podporou pro ty, které podporu v této oblasti
potrebuji, tedy jak pro osoby se zdravotnim postiZzenim, tak i pro zaméstnavatele, ktefi
chtéji nebo jiz zaméstnavaji OZP.

Z téchto davod( byli zdstupci NFOZP pftizvani k jedndni na Evropsky socidlni a
hospodarsky vyvoj, specializovana sekce Zaméstnanost, socidlni véci, kde predstavili
jako panelisté své aktivity v rdmci zaméstnavani a propagace OZP v Ceské republice a
stali se externimi Ucastniky. Predstavitelé NFOZP podepsali dlouhodobou spolupraci s
Hospodafskou komorou hlavniho mésta Prahy a Memorandum o spolupraci s Uradem
prace. Vcervnu 2022 se pak zdastupci Nadaéniho fondu ucastnili Predsednické
konference na téma , Integrace osob se zdravotnim postizenim na trhu prace”, kterou
jako jedinou k tématu zaméstnavani OZP poradala Ceska republika a kde byl NFOZP jako
jedna ze Ctyr prednasejicich neziskovych organizaci. Tuto jedine¢nou aktivitu lze zcela
bez pochyb oznacit za vyznamné ocenéni dlouholeté prace NFOZP Integraci osob se
zdravotnim postiZzenim na trhu prace.
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Dlouhodobé projekty v roce 2022

Rok 2022 byl pro NFOZP naroc¢ny, hlavné diky vlivu a dlsledkdim pandemie Covid 19.
Pfesto se NFOZP povedlo pokracovat v aktivitach, které byly jiz dfive nastartovany, coz
znamenalo vrdtit se k pdvodnimu zdméru NFOZP — pomoc OZP pfi zaméstnavani
s vyuzitim osvéty a vzdélavani. Vyznamnou zménou bylo i prestéhovani Nadacniho
fondu na novou adresu — Praha 3, Lucemburska 26, kde vyuziva krdsné nové prostory.
Dalsim velkym pocinem bylo spusténi nového portalu, ktery jsme dlouho pfipravovali —
Pracovni trzisté, ktery bude pfednim ndastrojem pro vyhledani volnych pozic vhodnych
pro OZP.

Pracovni trziSté (www.pracovnitrziste.cz)

Tento portdl je jedinym svého druhu, ktery propojuje pracovni komunitu osob se
zdravotnim postizenim v Ceské republice se zaméstnavateli, a kde je na prvni pohled pro
obé dvé strany jasné, Ze se zde potkavaji v ramci ziskani pracovni pozice a tim vyrazné
zlepSuje moznosti zaméstnavani OZP na obou stranach. Navic zde odpada jakakoliv
prekazka v komunikaci mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem.

Edurama (www.edurama.cz)

Pokracovani v projektu digitalniho vzdélavani EDURAMA v oblasti enviromentalniho
vzdélavani pro 1-9. tfidu zakladni Skoly s dlirazem na specialni pedagogiku. V souvislosti
s pandemii doslo k ¢astecné zméné i zadani a nové byla zapracovana moznost vyuZiti
digitdlniho vzdéldvani Edurama v ramci distanéniho vzdélavani. Jedna se o dvoulety
projekt, financovany MSMT v rdmci specidlniho vzdélavani.

Zdravotné postiZzeny zaméstnanec roku (www.zamestnanecroku.cz)

Tato dlouholetd tradice NFOZP se i vtomto roce podafila uskutecnit. Opét se v Brozikové
sale na Staroméstské radnici potkali ocenéni hendikepovani zaméstnanci a prozili jsme
velmi krdsné odpoledne. Hlavni zménou je vysoky pocet nominantl, coZ nam
samoziejmé déla velkou radost.
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Srdcervaci (www.srdcervaci.cz)

Znacka Srdcervaci se stala jedine¢nym symbolem v oblasti UspéSného zaméstndvani
OZP, a proto je dnes rozsifena o osoby, které se ,,perou” se svym Zivotem s hendikepem.
Tento projekt je podporen kampani pomoci socialnich siti a webd. Nase komunita na FB
Srdcervaci, méla na konci roku 2021 nejméné 5500 unikatnich navstévnik(. Podporit
tento projekt mlze kdokoliv svym prispévkem, vybere si na webu www.srdcervaci.cz
darek, zazitek nebo si potidi ,jen” certifikat ,Dobry pocit”. VytéZzek z téchto prispévki
byl v roce 2021 uréen na podporu ochranné znamky Prace postizenych.

Srdcervaci v oblasti distribuce dark( Uzce spolupracuji se spolecnosti Ergotep,
druzstvem invalidd.

Ochranna znamka ,,Prace postizenych” (www.pracepostizenych.cz)

Cilem Programu hodnoceni kvality fizeni organizaci a propuj¢ovani ochranné znamky
,PRACE POSTIZENYCH” je podpofit organizace (spole¢nosti), které zaméstnavaji a
integruji osoby se zdravotnim postizenim, podpofit marketing a prodej vyrobku, které
prokazatelné vyrobily, balily nebo kompletovaly osoby se zdravotnim postizenim.

Program si také klade za cil podpofit praci osob se zdravotnim postizenim a posilit jejich
sebevédomi. Poukazuje na skutecnou praci organizaci (spolecnosti), které se zabyvaji
zaméstndvanim osob se zdravotnim postizenim, skutecné s témito lidmi pracuji a
skutecné vyrabéji, kompletuji nebo bali rizné vyrobky, ¢i poskytuji nejriznéjsi sluzby.
Podporuje organizace, které zaméstnavaji osoby se zdravotnim postizenim podle
pravnich norem bez znak( diskriminace a zneuzivani.

Ochrannd znamka ,,Prace postizenych” byla rozdélena na dvé kategorie — zaméstnavatel
OZP a integracni socialni podnik.

Ochrannd znadmka ,,Prace postizenych“ je soucdsti narodniho programu ,Ceska kvalita“.

P4 s

Vzdélavani

Dlouhodobé se NFOZP vénuje vzdélavani zaméstnavatell, uchazecl o zaméstnani z rad
OZP, stejné jako o vzdélavani vlastnich zaméstnanc, ktefi jsou z pfevazné ¢asti také
lidé se zdravotnim postiZzenim.
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Provozni naklady

Naklad v tis. K¢ Vyse nakladu
Ndjemné 59,8 tis. K¢
Ekonomické, pravni sluzby a konzultaéni ¢innost 291,4 tis. K¢
PR sluzby, spradva webu 0,6 tis. K¢
Marketingové néaklady (letaky, prezentace) 61,8 tis. K¢
Vedeni projektd 257,7 tis. K¢
Kance.IéFské potfeby, zajiSténi a organizace provozu, 361,0 tis. K&
energie

Postovné, balné, telekomunikaéni sluzby 1,8 tis. K¢
Bankovni poplatky 7,5 tis. K¢
Mzdové néklady 1 962,7 tis. K¢
Ostatni nékllafiy (pojistné, dopravné, spoty, vzdél. akce, 2 054,5 tis. K&
programovani apod.)

Dary poskytnuté 76,5 tis. K¢
CELKEM 5 105,3 tis. K¢

Poskytnuté dary
Poskytnuté dary celkem

Domov Sulicka 76 550 K¢ — alternativni komunikace
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Jak mUzete NFOZP podpotit

oC Zaslanim finanéniho daru
oproti darovaci smlouvé na bank. Gcet 35 - 95 75 76 02 47/0100, Komercni
banka, a. s.

oC Sbhirka
povolena Osvédcenim, ktery vydal Magistrat hl. mésta Prahy dne 15. 9. 2015.
Cislo sbhirkového u¢tu 101 815 54 78/6100, Equa bank a. s.

oC Pofizenim certifikatu ,Dobry pocit”
bude Vam vystavena faktura ¢i darovaci smlouva.

oC Platbou PaySec
prostfednictvim sluzby PaySec muZete vénovat castku pfimo online na
internetu. Zfidte si zdarma svlj PaySec na www.paysec.cz a nabijte si ho z uctu,
pripadné kartou.

Prispét nam muzete kliknutim na odkaz ,daruj paysec” u zvolené castky v
nasledujici tabulce. Zadate své heslo ke Kontu PaySec a my ihned dostaneme vas
prispévek.

Chcete-li vyznamné podpofit néktery z nasich konkrétnich projektl, radi s Vami
sepiSeme darovaci smlouvu, kterda umozni odecteni daru z Vaseho darfiového zakladu.
Poskytneme Vam informace o tom, jak konkrétné Vase penize pomahaji.

Pfedem dékujeme kazdému, kdo se rozhodl svym pfispévkem podpofit praci osob se
zdravotnim postizenim.

Podékovani

Dékujeme celému pracovnimu tymu, nasim priznivclim, pratelim a rodinam, Ze mizeme
realizovat nasi ¢innost v ramci NFOZP proto, aby lidé se zdravotnim postizenim mohli
pracovat.

Za spravni radu NFOZP Zdena Stépankova
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Organy fondu

Spravni rada

Predsedkyné spravni rady: Zderika Stépankova
Soucasni ¢lenové spravni rady: MUDr. Jifi Bek

Jifi Hofmann

Petr Hornacek

Ing. Lenka Sedlarova
JUDr. Jiti Vandasek

Dozorci rada

Pfedseda dozor¢i rady: Ondrej Husek
Soucasni ¢lenové dozordci rady: MUDr. Milan Cabrnoch
Ing. JiFi Cerny

Vsichni ¢lenové spravni a dozorci rady véetné jejich predsedu pracovali bez naroku na
financni odménu.

Vykonna reditelka

Zdena Stépankova
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Zprava nezavislého auditora pro zvlastni
ucely

Ing. Miroslav Badik
Praha 2023

11




NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZzenim

r

Zprava nezavislého auditora pro zvlastni iéely

Zprdva auditora o ovéfeni iicetnich vykazit vicetni jednotky:

Nadaéni fond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim
za ucetni obdobi 2022
(dale jen ,,u¢etni jednotka“)
Objednatel provedent posouzeni icetni zdvérky:

Pfedsedkyné spravni rady: Zdetika Stépankova

Posouzent bylo provedeno na zaklade smlouvy o posouzeni G&etnich vykazi, jeji soudasti je i
specifikace rozsahu posuzovani.

Prijemce zpravy:
Zpréva je ur€ena pro spravni radu.
Obchodni jméno ucetni jednotky:

Nadaéni fond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

Lucemburska 2014/26

130 00 Praha 3

I1C: 279 17 169
Predmeét ovérovani:
Piedmétem posuzovani byly idetni vykazy uvedené detni jednotky, t.j. rozvaha, vykaz
zisku a ztraty za obdobi roku 2022.
Ovérovino bylo:
a) zda Udaje v uletnictvi zobrazuji vém& a poctivé stav aktiv, zévazki, rozdil majetku a
zavazki, finan¢ni situaci a vysledek hospodateni uetni jednotky,
b) zda bylo G&etnictvi icetni jednotky vedeno v souladu s Eeskymi Géetnimi predpisy.
Uketni zavérka
Vymezeni odpovédnosti:
Posoudil jsem pfiloZzené uéetni vykazy Gdetni jednotky Nada&ni fond pro podporu

zaméstndvini osob se zdravotnim postiZenim, tj. rozvahu 31. 12. 2022 a vykaz zisku a
ztraty za obdobi od 01. 01. 2022 do 31. 12. 2022.

Ing. Miroslav Bacik
2=
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Odpovédnost statutdirniho orgdnu ticetni jednotky za ticetni zavérku

Za sestaveni a vérné zobrazen{ tdetni zavérky v souladu s Geskymi udetnimi predpisy odpovida
statutdrni orgdn Nadaéniho fondu pro podporu zaméstnavini osob se zdravotnim
postizenim. Soucasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitfni kontroly nad
sestavovanim a vérnym zobrazenim uletni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné tidetni metody a
provéadét v dané situaci pfiméfené u¢etni odhady.

Odpovédnost auditora

Moji tlohou je na zakladé provedeného posouzeni vydat stanovisko k udetnim vykazim.
Posouzeni jsem provedl v souladu se zikonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami Komory auditorti Ceské republiky. V souladu
s t€mito predpisy jsem povinen dodrZovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abych
ziskal pfim&fenou jistotu, Ze (ietn{ vykazy neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Posouzeni zahrnuje provedeni auditorskych postupt, jejichZ cilem je ziskat dikazni informace
o ¢astkdch a skute¢nostech uvedenych v i¢etnich vykazech. Vybér auditorskych postupii zavisi
na usudku auditora, vEetné posouzeni rizik, Ze Getni vykazy obsahuje vyznamné nespravnosti
zplisobené podvodem nebo chybou. P¥i posouzeni téchto rizik auditor piihlédne k vnitinim
kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a vérné zobrazeni Gidetnich vykazii. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k
ucinnosti vnitfnich kontrol.

Domnivédm se, Ze ziskané dikazni informace tvoii dostate¢ny a vhodny ziklad pro vyjadieni
mého stanoviska.

Stanovisko auditora bez vyhrad

Podle mého ndzoru ucéetni vykazy pod4vaji vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni
situace Nadaéniho fondu pro podporu zamé&stnivini osob se zdravotnim postizenim

k 31. 12. 2022 a ndkladi, vynosii a vysledku jejiho hospodaieni za obdobi od 01. 01. 2022
do 31. 12. 2022 v souladu s ¢eskymi iiéetnimi p¥edpisy.

V Praze dne 9. ¢ervna 2023

Ptilohy:
1. Rozvaha k 31. 12. 2022
2. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2022

Auditor:

Ing. Miroslav Badik

Evidenéni ¢islo Komory auditori CR 1199
Krkonosska 1536/13

120 00 Praha 2

Tato zprdva obsahuje tfi stranky a p¥ilohy.
Za ucetni jednotku prevzal:

e E&L\S\LS

Ing. Miroslav Batik
<A

13




NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim

Rozvaha podie Pfilohy &. 1 Nézev, sidlo a pravni forma éetni
vyhlagky &. 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky
vném razsah
ke dni 31.12.2022 Praha 3
(v celych tisicich K&) 130 00

Ucetni jednotka doruti: 1O

1 x pfislusnému fin. organu -

27917169
Oznaten| AKTIVA Fik| Eatin bbbl | el ey
a b c 1 2

A. Dlouhodoby majetek celk SoucetA.l az A.IV. 1
AL Dlouhodoby nehmotny majetek celkem SoucetA.l1. azA.l.7. 9 o
AL, Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje ©012)| 2

Al2 Software ' ©13)| 3

A 3. Ocenitelna prava (014) 4

Al 4. Drobny dlouhodoby nehmotny méi;t‘e'km o (018) 5

A LS. | Ostatni diouhodoby nehmotny maj 019 | &

A l.6. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7

A L7, Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8
_A: . Dlouhodoby hmotny majetek celkem SoucetA.ll.1. azA.ll.10. | 20 70

AL Pozemky ©031)| 10

Al 2. Umélecka dila, piedméty a sbirky (032) 1"

Al 3. Stavby (021) | 12

Al 4. | Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 70

Al 5. | Péstitelské celky trvalych porostl (025) | 14

A ll6. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 15 i
AT, Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) | 16

A ll. 8. Bétalnl dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17

Al 9. FNedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18

A1 10. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 19
CA L Dlouhodoby finanéni majetek celkem SougetAlll1. azAlll6. | 28
A 1. Podily — oviadana nebo ovladajici osoba (061) | 21

AL 2. Podily - podstatny viiv (062) | 22

AL 3. Diuhové cenné papiry drzené do splatnosti (063) | 23

Al 4. Zapujcky organizaénim slozkam (066) | 24

AL 5. Ostatni dlouhodobé zapujeky (067) | 25

A Il 6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26 T
AV, Oﬁrévky k dlouhodobému majetku celkem SoucetAIV.1. azAIV.11. | 40 -70

A IV. 1, Oprévky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje 072) | 29

A IV. 2. Opravky k softwaru (073) | 30

A.IV. 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) | 31

A IV. 4, Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32

A.IV. 5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33

A IV.6. Oprévky ke stavbam ' (081) | 34

A V.7, Opravky k samdsta}nym hn_\qmym movitym vécem 35 70

| a souborim hmotnych movitych véci B (082)

A V. 8. Opravky k péstitelskym celkim trvalych porosti (085) | 36

A V. 9. —Oaévky k z&kladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 37

A. IV. 10. —Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) | 38
i V. 11. 'Oprévky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089) | 39 ]
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NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani

osob se zdravotnim postizenim

Oanaceni AKTIVA | | gl
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. azB.IV. | 41 1458 1435
B Zasoby celkem R SoucetB.l.1.azB.19. | 51 e
B.I1. Material na skladé o o (112) | 42
B.1.2.  Material na cesté (119) | 43
B.I.3.  Nedokonéena vyroba (121) | 44
B.1. 4. Polotovary vlastni vyroby (122) | 45
B.1.5. Vyrobky (123) | 46 =
B.1.6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47
BiliT; Zbozi na skladé a v prodejnach (132) | 48
B.1.8. Zbozi na cesté (139) | 49 N
B.1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50
B.IL Pohledavky celkem Soucet B.Il.1. az B.Il.19. | 71 301 299
B. I 1. Odbératelé (311) | 52 222 34
B. I 2. Sménky k inkasu (312) | 53
B.IL. 3. Pohledéavky za eskontované cenné papiry (313) | 54
B. I 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 74 60
B. I 5. | Ostatni pohledavky (315) | 56 200
B. 1. 6. Pohledavky za zaméstnanci (335) | 57
B.IL 7. 'Pohl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58
B.II 8. Dait z piijma (341) | 59
B.IL9. | Ostatni pfimé dané (342) | 60
B. Il 10. Dan z pfidané hodnoty (343) | 61
B.II. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 62
B. . 12. Naroky na dotace a ostatni za&tovani se statnim rozpodtem (346) | 63 T
B. 1. 13. Naroky na dotace a ost. zUct. s rozp. organi Gizem. samospr. celkl (348) | 64
B.Il. 14. Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti (358) | 65
B.Il. 15. Pohledévky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66
B.Il. 16. Pohledavky z vydanych dluhopisi (375) | 67
B. I 17. Jiné pohledavky (378) | 68 5 5
B.II. 18. Dohadné uéty aktivni (388) | 69
B. 1. 19. Op! 4 polozka k pohledavkam (391) | 70
B, Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.II.1. azB.IIL7. | 80 1157 1136
B A, Penézni prostiedky v pokladné @ | 72 A7 1
B. Il 2. Ceniny (213) | 73
B.IIl. 3. Penézni prostiedky na uctech (221) | 74 1140 1135
B. Il 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) | 75
B. . 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76
B. . 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77
BN 7. |Penize naceste (261) | 79
B.IV. Jina aktiva celkem SoucetB.IV.1. azB.IV.2. | 84
B.IV. 1. Néklady pfistich obdobi (381) | 81
B.IV. 2. Prijmy pfistich obdobi (385) | 82
o Aktiva celkem SoutetA.azB.| 85 1458 1435
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NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim

Omaten PASIVA AR
a b c 3 4
A. Vlastni zdroje celkem SoucetA.l.azAlll. | 86 159 200
AL |Jmenicelkem SoucetAl1. azAl3. | 90 45 85 |
Al 1. Vlastni jméni (901) | 87 45 85
Al 2 Fondy (911) | 88
A L3 Oceriovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a zavazka (921) | 89
Al Vysledek hospodareni celkem SoucetAll.1 azAll3. | 94 14 15 |
Al Ucet vysledku hospodateni o (963) [ 91 X
Al 2. T/)'lsledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 -874 x
Al 3. Nerozdélény zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 988 115
B. Cizi zdroje celkem SougetB.l.azB.IV. | 95 1299 1235
B. I Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97 29
IB.I1. Rezervy (941) | 96 29
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.Il.1. azB.IL.7. | 105
B.II. 1. Dlouhodobé uvery (951) | 98
B. Il 2. Vydané dluhopisy (953) | 99
B.IL. 3. Zéavazky z pronajmu (954) | 100
B. Il 4. Pfijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101
B. 1. 5. Dlouhodobé sménky k ahradé (958) | 102
B. 1. 6. Dohadné uéty pasivni (389) | 103
B.I.7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 104
B.1Il. Kratkodobé zavazky celkem Soucet BIII1. az BIL23. | 129 718 1108 |
B 1. Dodavatelé (321) | 106 428 529
B.III. 2. 'Sménky k thradé (322) | 107
B. I 3. _Pl‘ijaté zalohy (324) | 108
B.IIL. 4. Ostatni zavazky o (325) | 109 45 110
Bl 5. Zameéstnanci @331) | 110 140 91 |
B.IIl. 6. Ostatni zavazky vi&i zaméstnancim (333) | 111
B. 1. 7. E&ky K institucim soc. zabezpeteni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 23 23
B. Il 8. Dan z pfijmu (341) | 113
B.1II. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 15 10
B. 1lI. 10. Dai z pfidané hodnoty (343) | 115
B. Il 1. Ostatni dané a poplatky (345) | 116
B. Il 12, Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoctu (346) | 117
B.III. 13. Zévazky ve vztahu k rozpo&tu organi tizem. samospr. celkd (348) | 118
B. lIl. 14, Zévazky z upsanych nesplacenych cennych papiri a podill (367) | 119
B.IIl. 15. Zavazky ke spolecnikim sdruzenym ve spole&nosti (368) | 120 B
B. lll. 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121 1
B. Il 17. :liné zéavazky (379) | 122
B. 1II. 18. Kratkodobé avéry (231) | 123
B. IIl. 19. Eskontni avéry (232) | 124
B.IIL.20.  |Vydané kratkodobé diuhopisy (241) | 125
B. Il 21. Vlastni dluhopisy (255) | 126
B.II.22.  |Dohadné Géty pasivni (389) | 127 67
| B.1.23.  [Ostatni krétkodobé finanéni vypomoci (249) | 128 345 |
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NFOZP

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani

osob se zdravotnim postizenim

&islo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni

| Oznaceni PASIVA fadku| ucetniho obdobi | ugetniho obdobi
lt a b c 3 4
i"BA V. Jin pasiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. | 133 552 127
[B V1. Vydaje pristich obdobi - (383) | 130 22 27 |
' B.IV. 2. Vynosy pfistich obdobi (384) | 131 530 100
L ’ Pasiva celkem SoudetA.azB. | 134 1458 1435
= - e S |
| Sestaveno dne: 31.12.2022 Podpisovy zaznam statutariho organu Géetni jednotky |
| nebo podpisovy nyzické ofoby.-ktera je ucetni jednotkou t
<\ 6“ % adacni fond pro podporu zamdsndva
osob se zdravotnim postizenjm
i Lucemburska 26
Préavni forma Uéetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.: 130 00 Praha 3
nadacni fond podpora zaméstnavani zdravotné IC0: 279 17169

postizenych

o
|
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NFOZ

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani

P

osob se zdravotnim postizenim

Vykaz zisku a ztraty

Nazeyv, sidlo a pravni forma téetni

podie Prilohy & 2 Y A iednotk
SRSy S SEISh: VYK‘Il-\ilﬁléSnP‘(:'Jolz\sZ;:"EATY ]Nadagnl fond pro podporu zam
Lucemburskéa 2014/26
ke dni 31.12.2022 Praha 3
(v celych tisicich K¢) 13000
Uco(nljednol‘ka dorugi: 160
1 x pfislusnému finanénimu organu £S
27917169
Cinnosti
Oznaceni TEXT gdsliz Hilavni Hospodaiska Celkem
5 6 7
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby SoucetA.l.1. azA.1.6. 2 3056 3056
ALl ?poti‘eba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 381 381
A4, | Naklady na cestovné 6 18 18
A 1.6 Ostatni sluzby 8 2657 2657
A Il Osobni naklady SoucetAlll.10. azAlll.14. | 13 1552 411 1963
A lIl.10. | Mzdové naklady 14 1198 411 1609
A1l 11. | Zakonné sociélni pojisténi 15 354 354
AV Ostatni naklady SoutetAV.16. azAV.22. | 21 86 86 |
| A.V.20. | Dary 26 76 76
A.V.21. | Manka a $kody 27 2 2
A.V.22. | Jiné ostatni naklady o 28 8 8
o Néklady celkem SougetAl azAVIIl. | 39 4694 411 5105
B. I Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 2418 2418
B.I.1. Provozni dotace 42 2418 2418
B.Il. | Pijaté prispévky Soucet B.II.2. az B.IL4. | 43 1873 1873
'B.II.3. | Pijaté pfispévky (dary) 45 1873 1873
B. lIl. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 41 41
'B.IV. | Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. | 48 403 403
'B.IV.9. | Zictovani fond 53 85 85
B.IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 318 318
Vynosy celkem SoucetB.l. azB.V. | 61 4694 41 5105

Sestaveno dne:

31.12.2022

e &

N

Podpisovy zaznam statutarniho organu ugetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Gietni jednotkou

fond pro podporu zamé

ndvan

0500 se zdravotnim postizenim

Lucemburska 26

Pravni forma ucetni jednotky
nadaéni fond

Pfedmét podnikani

podpora zaméstnavani zdravotné
postizenych

Pozn.:

13000 Praha 3
IC0: 279 171 69
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