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tolik dobrovolnik( vede nadacni fond

tolik dobrovolnikd, odbornik( ve svém oboru,
pravidelné pomaha na nasich akcich
nebo pfi nasich projektech

tolik hodin vénoval tym dobrovolnikd praci
pro nadacni fond

tolik bylo do konce roku drZiteld ochranné znamky
Prace Postizenych

tolik bylo konferenci ¢i seminafd, na kterych mel
nadacnifond aktivni Uc¢ast v podobé pfednasek
a pfispévkd

tolik dorazilo emailovych dotaz( k problematice
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim

tolik telefonnich konzultaci probéhlo v prdbéhu
roku pres telefonni linku projektu Sestry v akci

tolik personalistl jsme aktivné proskolili
v nasi problematice

nejmeéné tolik osob se zdravotnim postizenim
pracuje diky nasi pomoci

tolik je v priméru denné nabidek na préaci pro
0soby se zdravotnim postizenim na www.prace.cz
v sekci Prace 0ZP, jiz jsme odbornymi garanty

tolik lidi navstivilo nase webové stranky

Nékomu se to bude zdat malo. Ale vzhledem k tomu, Ze cely tym NFOZP pracuje na dobrovolnické bazi,
to nejsou tak Spatna Cisla. Naopak - jsme jediny nadacni fond vedeny dobrovolniky, ktery patfi mezi
TOP 15 nadaci a nadacnich fondi nejCastéji citovanych v médiich.
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Kampari ,Nebojte se zaméstnavat lidi s lupénkou”

Stejné jako v letech pfedeslych se take

vroce 2012 snazil Nadacni fond pro podporu
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim
vice upozornit na pacienty s jednou vybranou
diagndzou. Pro tentokrat se danou diagnézou
stala lupénka.

Cilem kampané bylo prohloubit informovanost
zaméstnavatell o daném onemocnéni, zdlraznit
neSkodnost onemocnéni pro okoli a zménit tak
v pozitivnim duchu jejich pohled na uchazece

0 zaméstnani s touto nemoci.

V Utery 17. dubna 2012 probéhla ojedinélé
osvétova direct-mailingova akce smérem k 400
vyznamnym adresatdm. Témi byli personalni

a generélni feditele nejvétsich Ceskych
zaméstnavateld, statni spravy a samospravy,
zakonodarci a redakce nejvyznamnejSich ceskych
medil.

Kazdy z manaZerd osloveny touto kampani
ziskal s heslem ,Zvenku se loupe, ale uvnitf je
skvely” maly dérek se symbolem kampang -
francouzskym loupakem croissantem

a informaci o nemoci zvané lupénka nebolli
psoriaza.
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0 NAS

Nadacni fond pro podporu zaméstnévani osob se
zdravotnim postiZzenim (NFOZP) vidi svdj vyznam
pfedevsim v podporovéani jednotlivel z fad osob
se zdravotnim postiZzenim, firem, ktere postizene
0soby zamestnavaji Ci chtéji zaméstnavat, a to
napfic¢ celou Ceskou republikou.

NFOZP je dnes bezesporu respektovanou
profesionalni organizaci, kterd ma co nabidnout
Sirokemu spektru Zadateld z nejrliznéjsich
oblasti neziskoveho sektoru, zaméstnavatelim
zdravotné postizenych, béznym firmam, ale také
jednotlivedm.

Svojirliznorodou podporu stavi na dvou
pilifich. Zaprve na vife, ze zaméstnany clovék
se zdravotnim postizenim je pro spolecnost
velmi ddlezity. A zadruhé na pfesvédceni, Ze

Y

vyspélost a kulturu spolecnosti.
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Strucna bilance uplynulych sedmi let fungovani
Nadacniho fondu pro podporu zaméstnavani
0sob se zdravotnim postizenim ukazuje, Ze

se NFOZP v ceském a mezinarodnim sektoru
organizaci venujicich se neziskovemu sektoru Ci
zameéstnavani zdravotné postizenych etabloval
velmi Uspesne. Nejen, Ze je clenem Fora darcd,
Asociace vefejné prospésnych organizaci, EASPD,
Byznysu pro spolecnost Ci spoluzakladatelem
Charty socialniho podnikani, ale zastupci tymu
NFOZP vyrazné pfispivaji svoji dalSi bezuplatnou
cinnosti k transparentnosti neziskoveho sektoru
(zdstupce NFOZP ve vykonném vyboru Féra darcd)
a chranéneho trhu prace (zadstupce NFOZP

v pracovni skupiné Ministerstva prace

a socialnich véci CR).
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Lenka Kohoutova, pfedsedkyné spravni rady

Vazeni pratelg,

je micti, Ze mohu z pozice predsedkyne spravni
rady symbolicky otevfit Vyro¢ni zpravu za rok
2012.

Minuly rok byl pro Nadac¢ni fond pro podporu
zamestnavani osob se zdravotnim postizenim

opét o néco nabitejsi, a to co do aktivit vseho
druhu.

KdyZ se ohlédnu zpét a budu vzpominat na
ddvody, pro¢ jsme NFOZP pfed sedmi lety
zakl&dali, tak jednim z hlavnich dlvodd byla
neexistence platformy, ktera by systematicky
informovala Sirokou iodbornou vefejnost, Ze lide
se zdravotnim postizenim mohou a maji pracovat.
Chybéla Siroka diskuze a vzdélavani o tom, Ze
prace lidi se zdravotnim postizenim dokéaze byt
plnohodnotnd v{ci praci zdravych lidi. Po nékolika
letech aktivni ¢innosti v této problematice si
mUZeme fici, Ze situace je stéle problematicka.
Kazdy rok se ale posouvame

0 krok dopfedu v pozitivnim slova smyslu a to je
zasluha celého tymu NFOZP.

Velmirada bych za rok 2012 vyzdvihla nadacni
kampan ,No a Co?!”, kterd byla svou kvalitou a Sifi
zabéru vyborné odvedenou praci a prikladem
dobré informacni kampane. Dale skvély projekt
bezbariérového baru bezBARu. Mabilniho baru,

ve kterém na pozicich barman( pracovalli
vozickafi. Musim uznat, Ze jsem jako dobrovolnik

na bezBARu pomahala s obsluhou a méla jsem co
délat, abych koleglim na vozicku vibec stacila.
BezBAR projel nemalé mnozstvi letnich hudebnich
festivall a tim prezentoval nejen praci osob se
zdravotnim postizenim, ale i spolupraci dvou
neziskovych subjektd, které se snazi o integraci
0sob se zdravotnim postiZzenim. NFOZP a Nadace
OKD.

Samozfejme, Ze zakladnim bodem je pomoc pfi
ziskani faktického pracovniho uplatnéni pro lidi
se zdravotnim postizenim, nejenom prezentace
prace téchto lidi. A o to se nas fond trvale snazi
napfiklad pfi vzdélavani personalistl, aktivni
spolupraci s primyslovymi obarovymi svazy,
neziskovymi a pacientskymi organizacemi.

V loriskem roce tym fondu pracoval na mnoha
dalSich aktivitach, ktere ve svém uvodu
nezminuji. Uceleny prehled aktivit je prave uvnitf
této aktualni vyrocni zpravy. Velke diky patfi
pfedevsim Hané Potmésilove, feditelce NFOZP

a vsem dalsim dobrovolnikdim, ktefi mensim

i veétsim dilem pfispivaji k tomu, Ze nadacni fond
je rok od roku vniman jako jeden z hlavnich
odbornikd v oblasti zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim.

Dékuji vsem darcim a podporovatellm za jejich
pfizen nadacnimu fondu. VSem vam timto dékuji
a tésim se na budouci roky, které nas spolecne

Cekaji.
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1. ZAKLADNI UDAJE NADACNi FOND PROPODPORU
ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

1.1 NAZEV FONDU, IC, SiDLO
Nadacni fond pro podporu zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim

IC: 279 17 169

se sidlem: 140 00 Praha 4, Bohuslava ze Svamberka 4

kancelafi: 186 00 Praha 8, Sokolovska 103

zapsan: Méstskym soudem v Praze, nadacni rejstfik, oddil N, vlozka 645
webové stranky: www.nfozp.cz; www.pracepaostizenych.cz

1.2. UCEL ZRizENI 1.3. ZRIZOVATELE

Ugelem zFizeni Nada¢niho fondu pro podporu MUDr. Jifi Bek, Jifi Hofmann, Petr Hornacex,
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim je Karel Hrkal, Jifi JanecCek, Lenka Kohoutova,
shromazdovani a ucelné vynakladani financnich Ondrejka Splichalovd, Patrik Tjokorda,

a dalsich prostfedk( na podporu zaméstnavani Ing. Jaroslav Zika.

0sob se zdravotnim postizenim, dale na podporu

projektd, které se zaméstnavanim osob se

zdravotnim postizenim zabyvaji a na podporu

udrzitelnosti takovych projektd. Dale pak cilené

zameéfena piiprava na realizace akci, které budou

zameéfeny na propagaci podpory zameéstnavani

0sob se zdravotnim postizenim.



2. NADACNI
PROJEKTY V ROCE
2012

LEDEN

1) Start kampané ,No a co?!”

Cilem unikatni kampaneé v ramci oblasti
zaméstnavani 0ZP v Ceské republice bylo
poukazat na vysokou kvalitu prace lidi se

zdravotnim hendikepem a jejich zaméstnavatell
- drZitell ochranné znédmky Prace postiZzenych.

Lidé v kampani oteviené pfiznavali své konkretni
zdravotni postizeni. Kampan probihala od ledna
do bfezna po celé Ceské republice napfiklad

v kinech, novinach, ¢asopisech, na billboardech,
zastavkach MHD, na internetu, v €ekarnach

u lékard. S tymem NFOZP ji pfipravily: komunikacni
agentura OgilvyOne, Zoom production a Frmol
production. Nafoceni kampané se (bez naroku

na honoraf) ujal Nikola Tacevski, uznavany
fotograf, ktery byl mnohokrat ocenén na réznych
mezinarodnich festivalech.

Kampan financné podpofily spolecnosti
VSeobecna zdravotni pojistovna, Postovni
spofitelna, Magistrat hl. mésta Prahy a ICZ.

Medialnimi partnery kampang byly CineStar,
RailReklam, Economia, TV Metropol, Lidové
noviny, Mediapharma, Zdravotnické noviny
a dalsi. * [stana 30)
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2) Seminaf ,Casna prevence - racionalni Gspora
nakladi v socialni sféfe”

Uspésnou akci pofadal NFOZP spolegné

s CESKYM ZDRAVOTNICKYM FOREM 0. p. s.

Misto konani: Poslaneckd snémovna Parlamentu
Ceske republiky

Program:
+Zdravi a jeho socialni determinanty - Prof. MUDr.
Jan HolCik, DrSc., Lekafska fakulta MU Brno
+ZvySeni kvality zivota a snizeni nakladu na
l&éCebnou a sacialni péci - RNDr. Jifi Schlanger, 1.
Lekafska fakulta UK Praha
*Management zdravotni pece s prevenci
- Filip Charvat,MFin B.S., Santé s.r.o.

Seminar byl poradany pod zastitou
Lenky Kohoutove, poslankyné PSP CR



2. NADACNI
PROJEKTY V ROCE
2012

3) Vzdélavaci seminaf pro personalisty
Ceské spofitelny a. s.

\/ prostorach sidla Ceské spofitelny probéhl
celodenni prakticky seminaf na téma
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim
v Ceské spofitelna. Seminéf byl pfipraven ve
spolupraci s LMC s. r. 0. a Kontem bariéry. Cela
akce byla zaméfena na personalisty Ceské
spofitelny jakozto lidmi, ktefirealné mohou
ovlivnit pfistup spoleCnosti ke zdravotné
postizenym jako zaméstnancim.

BREZEN

1) Rozsiteni e-shopu vyrobkid zaméstnavatell
osob se zdravotnim postiZzenim na portalu
ochranné znamky Prace postizenych
WWW.PRACEPOSTIZENYCH.CZ o vyrobky osob se
zdravotnim postizenim, které podnikaji jako 0SVC.

2) Predani ochranné znamky Prace postizenych
firmé Medicover Assistance s.r. 0.

Ochranna znamka byla udélena 23. 1. 2012
provozovnam v Praze. V ulici Lomnického 1705/5
na zdravotnicke sluzby (RTG a ortopedie) a v ulici
Sokolovska 79/192 na administrativni sluzby

a podporu organizovani zdravotni pece ve skupiné
Medicover CR v sidle a z domova.

Posuzovani spolecnosti Medicover Assistance
s. . 0. bylo hrazeno z grantu Hlavniho mésta
Prahy. * (stana 30)
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4) Vzdélavaci seminaf k problematice
zaméstnavani zdravotné postizenych
pro neurologické zdravotni sestry

V ramci celorepublikového kongresu zdravotnich
sester pracujicich na neurologickych oddélenich
Ci ambulancich, ktery probihal tfi dny v plzefiském
hotelu Marriott, uspofadal

a vedl NFOZP puldenni blok na téma zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZzenim, zaméfeny na
neurologicke pacienty.

3) Konference HR fora v hotelu Movenpick v Praze
V ramci celorepublikové konference HR fora
uspofadal NFOZP plldennivzdélavaci blok

na téma zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim. Toto ddlezZite téma tak bylo
prezentovano najedne z nejvice zasadnich akci
v oblasti zaméstnavani v Ceské republice

(a to v mife opravdu velké - pGldenni blok]).

4) INSPO a zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim v Kongresovém centru v Praze
Pravidelna konference pofadana sdruzenim BMI.
NFOZP vedl pfed nékolika sty uCastniky v sale

blok zaméfeny na zmenu Zadkona o zamestnanosti
a prezentaci ochranné znamky Prace postizenych.
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DUBEN

1) Kampan ,Nebojte se zaméstnavat lidi

s lupénkou”

Stejné jako v letech pfedeslych se take

vroce 2012 snazil Nadacni fond pro podporu
zamestnavani osob se zdravotnim postizenim
vice upozornit na pacienty s jednou vybranou
diagndzou. Pro tentokrat se danou diagnézou
stala lupénka.

Cilem kampaneé bylo prohloubit informovanost
zameéstnavatell o daném onemocnéni, zdUraznit
neskodnost onemocnéni pro okoli a zménit tak
v pozitivnim duchu jejich pohled na uchazece

0 zaméstnani s touto nemoci.

V Gtery 17. dubna 2012 probéhla ojedinéla
osveétova direct-mailingova akce smérem k 400
vyznamnym adresatam. Témi byli personélni

a generalni feditelé nejvétsich Ceskych
zaméstnavateld, statni spravy a samospravy,
zakonodéarci a redakce nejvyznamnejsich ceskych
medil.

Kazdy z manazer( osloveny touto kampani
ziskal s heslem ,Zvenku se loupe, ale uvnitf je
skvély” maly darek se symbolem kampané -
francouzskym loupakem croissantem

a informaci o nemoci zvané lupénka neboli
psoriaza. * [stana 31|

2) Seminar ,Design jako soucast strategie
zachovani a rozvoje ¢eské znacky”

Misto konani: Plastia s. r. 0, Nové Veseli

Socialni podniky nemaji v Ceské republice
jednoduchou pozici. Musi vést boj s konkurenci,

10
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ktera produkuje levne vyrobky z asijskych zemi Ci
nabizi praci za dumpingovou cenu, za kterou stoji
osoby z vychodniho bloku nadeho kontinentu.
Proto je nutne, aby se socialni podniky néjak
odlisily. Umely nabidnout i néco vic nez bézny
sanon, tricko, ochranny odev, hrnecek.

Proto se rozhodl NFOZP podpofit iniciativu ,Design
jako soucast strategie zachovani a rozvoje ceské
znacky” a rozhodl se trvale rozvijet téma socialni

podnikani a design managementu.

3) Seminar ,Korupce ve zdravotnictvi a socialni
sféfe aneb kde mame rezervy”

Ml'sto konani: Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceske republiky

Podporeno grantem spolecnosti Novartis
Seminaf byl poradany pod zastitou Lenky
Kohoutové, poslankyné PSP CR. * (stana 32

4) Setkani Damského klubu manazerek Komeréni
banky a. s.

NFOZP dostal pfilezitost pfedstavit tema
zamestnavani osob se zdravotnim postizenim

a projekt ochranné znamky v ramci pravidelnych
setkani manazerek Komercni banky a. s. Spise
neformalni setkani bylo dalsi akci, ktera cilila na
tu sféru spolec¢nosti, kterd mlze pozitivné ovlivnit
svym smySlenim smySleni cele spolecnosti

0 0sobach se zdravotnim postizenim jako
plnohodnotnych zaméstnancich.
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5) Konference a piedstaveni unikatniho manualu
~Laméstnavani osob se zdravotnim postizenim”
NFOZP a platforma Byznys pro spolecnost
predstavily praktického prlivodce pro firmy

v oblasti zaméstnavani osob se zdravotnim
postiZzenim. Do pfipravy prlvodce se vyjma
NFOZP zapojily také PoStovni spofitelna, Ergotep,
Ceska spofitelna, Santé Network, CEZ, T-Mobile

a spole¢nost LMC.
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6) Pfedani ochranné znamky Prace postizenych
Propagacnimu podniku Hradec Kralové s.r. o.
Znamku Prace postiZzenych v prostorach
Magistratu mésta Hradec Kralove nove
ocenénému zamestnavateli zdravotné
postizenych pfedala Hana Potmeésilova, feditelka
NFQOZP, MUDr. Zdenék Fink, primator mésta Hradec
Kralové a Ing. Antonin Sipek, feditel Sdruzenf
automobilového prdmyslu.

Po pfedani ochranne znamky probéhla exkurze
do Propagacniho podniku Hradce Kralové s. 1. 0.,
ktery se stal prvnim drzitelem ochranne znamky
v tomto vychodoceském mésté. * (stana 32)
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KVETEN

1) Pardubicky kulaty stll na téma Zaméstnavani

osob se zdravotnim postizenim

- legislativni ramec a realita

Kulaty stll usporadala Z&kladni skola a Prakticka
Skola SVITANI, 0.p.s. v pardubickém kongresovém
centru AFl Palace Pardubice.

Reditelka NFOZP Hana Potmésilova predstavila
Ucastniklm uceleny legislativni rdmec
problematiky zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim v Ceské republice.

2) Seminar pro neurologické lékafe a zdravotni
sestry v Praze na Homolce

Reditelka NFOZP ve své prednasce prednesla
prazskym neurologlim a zdravotnim sestrém
novinky v legislativé tykajici se zaméstnavani
neurologickych pacientd.

3) Vzdélavani personalistd a naborovych
specialist(i v CSOB

Celodenni akce pro zaméstnance CSOB zaméfena
na moznosti zamestnavani zdravotné postizenych
o0sob na jednotlivych pobockach CSOB.

V ramci seminafe vystoupili:

Hana Potmésilova, feditelka NFOZP

Marketa Sirotkova, HR manazerka, Santé Network
Klara Podivinov4, jednatelka, UNIE Podporovaného
zameéstnavani

Zdenék Simek, personalni ndméstek, Vseobecna
zdravotni pojistovna

Martin Illner, top manazer, pacient s roztrouSenou
sklerozou

Horakova Marie, feditelka, APPN + klientka APPN
Jan Urbanek, nevidomy manazer, SONS o. s.

Martin Kovar a Martin Vejplacha, CSOB

manazefi CSOB, ktefi maji ve svém tymu zdravotné
postizené kolegy * (stana 33)
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4) Predani ochranné znamky Prace postizenych
SOLEA CZ, vyrobni druzstvo

SOLEA CZ vyrobni druzstvo zameéstnava v Rybniku
u Ceske Trebové 85 osob
se zdravotnim postizenim.

Svoji ¢innost zamétuje na lisovani plastl pro obor
automotive.

Znamku predali Hana Potmeésilov4, feditelka
NFOZP,Jifi Hrdlicka, starosta obce Rybnik, Ceské
Trebové a Ing. Antonin Sipek, feditel Sdruzeni
automobilového prdmyslu.* (stana 33)

5) Give8GainDay OgilvyOne pro NFOZP

V patek 18. kvétna se po celem svéte temer
dvacet tisic zaméstnanc( firem vydalo pomahat
do neziskovych arganizaci. Do Give§GainDay

se take zapojila agentura OgilvyOne, ktera se
rozhodla svoji konzultacni ¢innosti podpofit nove
vznikajici grantovy program NFOZP. Prijemneg, ale
zaroven uzitecné setkani bylo pfinosné pro obé
strany. * [stana 34

6) Seminar ,0pravdu novy zakon o reklamé ovlivni
vztah lékar - vyrobce léki?”

Misto konani: Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceské republiky Na programu vystoupili Kléra
Kotyzova, SUKL a Zdenék Mrozek, CLK. Seminaf byl
podpofen spolecnosti Novartis.

Seminarf byl pofadany pod zastitou
Lenky Kohoutove, poslankyné PSP CR.
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7) NFOZP, PM Forum, HR forum a VSeobecna
zdravotni pojiStovna usporadaly konferenci
~Kazdy ma svou Sanci”

Konference probéhla v prazske centréle
PricewaterhouseCoopers a byla urCena pro
personalisty stfednich a velkych spolecnosti.

Na programu vystoupili:

Zdenék Simek, personalni naméstek, Veobecna zdravotni pojistovna; viceprezident PMF
Hana Potmésilova, feditelka, Nadacni fond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
Andrew Krenek, feditel, PwC Ceské republika

Jitka Schmiedova, Viceprezidentka pro lidské zdroje, Vodafone Czech Republic a.s.
Sabina Castkova, vedouci personalista, Ceska televize

LeosS Jifela, feditel SOLEA CZ, vyrobni druzstvo

Markéta Sirotkova, HR manazerka, Santé Network

Klara Podivinova, jednatelka, UNIE Podporovaneho zaméstnavani

David Drahoninsky, manazer, VSeobecna zdravotni pojistovna

Horakovéa Marie, feditelka, APPN

Jan Urbanek, nevidomy manazer, SONS o. s. a dalsi. * (stana 35)

CERVEN

1) Setkani feditell ¢lenskych spolecnosti 2) Konference ,Misto pro kvalitni Zivot

ve Sdruzeni automobilového primyslu s roztrousenou sklerdzou”

v Prihonicich u Prahy NFOZP se stal partnerem 9. konference pro
V ramci programu, na kterem doslo mimo pacienty s roztrousenou sklerdzou.

jiné k vyhlaseni Podniku roku 2011 v Ceském
automobilovéem prdmyslu, prezentaci guvernéra
CNB, ministra dopravy Ceské republiky, pfestavila
feditelka NFOZP novelu Zékona o zaméstnanosti

a drzitele ochranne znamky Prace postizenych,
ktefi jsou pfimymi dodavateli pro obor automotive
v Ceské republice.
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2. NADACNI
PROJEKTY V ROCE
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3) Celodenni seminaf pro zaméstnance
Komer&ni banky

Seminaf byl zaméfen na moznosti zaméstnavani
zdravotné postiZzenych osob na jednotlivych
pobockach Komercni banky.

V ramci seminare vystoupili:
Hana Potmésilova, feditelka NFOZP

Markéta Sirotkova, HR manazerka, Santé Network
Paraple a zastupci Jedlickova ustavu

VYROCNI ZPRAVA ZAROK 2012
NADACN| FOND PRO PODPORU
7AMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

Klara Podivinova, jednatelka, UNIE Podporovaného zamestnavani
manazefi KB, ktefi maji ve svem tymu zdravotné postizene kolegy
Zastupci Nadace JISTOTA, Nadace zaméstnanc( Komeréni banky * (stana 36)

4) UNITED ISLANDS bez bariéra s bezBARem

NFOZP se stal partnerem Nadace OKD a jejiho
projektu Zazitky bez barier.

NFOZP a Nadace OKD se rozhodly odstranit bariéry,
které dfive branily vozickardm

i jinak hendikepovanym lidem vychutnavat si
naplno hudebni festivaly a podpofit organizatory

CERVENEC

1) COLOURS OF OSTRAVA bez bariér a s bezBARem
Tradi¢ni ostravska akce se stala druhym
spole¢nym zastavenim NFOZP, Nadace 0KD

a projektu Zazitky bez barier. Ty do déni

tohoto vyhléseného festivalu pfivezly ,svj

14

Ceskych a moravskych akci v dostupnostijejich
akce lidem s postizenim.

Celou spolupraci jesté obohatily o unikatni projekt
bezBARu, ve kterém v ramci festivall obsluhovali
lide na voziku, a soucasti byl take stan, ve kterém
své vyrobky prodavali zaméstnavatelé osob se
zdravotnim postizenim. * (stana 37)

bezbariérovy bar” a dale upozorriovaly na to, Ze
prace zdravotné postizenych mdze byt kvalitni
a plnohodnotna. | tam, kde by to vefejnost
necekala. * (stana 38)
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SRPEN

1) STERKOVNA OPEN MUSIC bez bariér

a s bezBARem

Tretim podpofenym festivalem a take zastavenim
bezBARu a ZaZitkl bez bariér se stal hlu¢insky
hudebni festival Stérkovna.

2) AMANO s. r. 0. - novy drzitel ochranné znamky
Prace postizenych

Posuzovani ochranné znamky bylo uhrazeno

z grantu HL. m. Prahy.

Znamka byla udélena v kategoriich Vyroba
keramiky a Tamponovy potisk.

Slavnostniho pfedavani v novych prostorach
AMANC s. r. 0. se zUcCastnila Hana Potmeésilova,
feditelka NFOZP, a také Vladislava Hujova,
starostka MC Praha 3.

14

ZARI

1) Pfedani ochranné znamky Prace postizenych
CHRPA socialni firma Slezské diakonie 0. p. s. z
Krnova.

/namka byla udélena v kategariich VYROBENO -
rucné malovaneé sklo, porcelan, hedvabi, textil, kov
a vyrobky z téchto material a SLUZBY - péstovani a
prodej rostlin, udrzba zeleng, provozovani vefejného
WC.

/namku Préce postiZzenych v prostarach spolecnosti
American Express Ceska republika, kterd se stala
Patronem ochranne znamky Prace postizenych o. p.
s. CHRPA, predali Hana Potmésilova, reditelka NFOZP a
Michael Fabién, generélnifeditel American Express v
Ceské republice. * (stana 39

VYROCNI ZPRAVA ZAROK 2012
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3) Ziva ulice v Plzni bez bariér a s bezBARem
Ctvrtym podpofenym festivalem a tak i zastavenim
bezBARU a Z4Zitk( bez bariér se stala Ziva ulice
v Plzni.

4) Evropska parkinsoniada

NFOZP se stal partnerem a dobrovolnicky se
zapojil do evropske parkinsoniady, ktere se
Ucastnilo na 400 pacientd s Parkinsonovou
nemoci ze zemi EU. Zastupci NFOZP v Cele

s Lenkou Kohoutovou se na akci podileli
organizacné (byli rozhod¢imi v ramci soutéznich
disciplin].

2) Wine Golf Cup pro NFOZP

Tretirocnik Wine Golf Cupu, ktery se konal 2. z&fi
2012 v Albatros Golf Clubu, vynesl nasemu
nadacnimu fondu 6. 150 K&. Hlavnim rozhodcim
turnaje byl Vaclav Hybs, feditelem soutéZe Libor
Klug.



2. NADACNI
PROJEKTY V ROCE
2012

3) Seminaf "Jakou Usporu pfinese zavedeni HTA
nebo-li posuzovani technologii ve zdravotnictvi?”

Misto konani: Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceske republiky

Na seminéfi vystoupili:

MUDr. Oldfich Subrt, Ph.D., MBA, Academy of Health
Care Management

MUDr. Pavel Vepiek, Ministerstvo zdravotnictvi
prof. Ing. Peter Kneppo, DrSc., CVUT

Seminar byl podporen spolecnosti SanofiAventis.

Seminar byl poradany pod zastitou
Lenky Kohoutové, poslankyné PSP CR. * (stana 40)

’

RIJEN

1) Konference ,0 lupénce (neljen pro pacienty”
Konference probéhla v Priméatorské rezidenci,
Marianskeé nameésti 1, Praha 1.

Akce se konala k pfilezitosti Svétového dne
lupénky, ktery kazdoro¢né pfipada na 29. fijna.
Pro¢ pravé NFOZP pomaha pacientlm

s lupénkou? Protoze lide s lupenkou patfi do
kategorie téch osob se zdravotnim postizenim,
ktere maji jedno z nejhorsich uplatnéni na trhu
prace. * (stana 40)
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4) Setkani s ob&any Hofovic nad problematikou
zaméstnani osob se zdravotnim postizenim

/ podnétu pana Karla Hrkala, prezidenta UNIE
ROSKA, doslo v Hofovicich k setkani s mistnimi
obcany. Setkani se ucCastnila poslankyne a
predsedkyné spravni rady NFOZP Lenka Kohoutova
a feditelka NFOZP Hana Potmésilova.

Na konferenci vystoupili:

MUDr. Petr Arenberger

MUDr. Monika Arenbergerova, Fakultni nemocnice
Kralovské Vinohrady

Hana Potmeésilova, NFOZP

JUDr. Ondfej Dostal, Platforma pojisténcd
zastupci pacientské organizace SPAE



2. NADACNI
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2) Zdravotné postizeny Zaméstnanec roku 2012
Soutéz jiz druhym rokem uspofadal Nadacni fond
pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postiZzenim. Celkové bylo na cenu nominovano na
230 osob se zdravotnim postizenim.

VyhlaSeni soutéZe probéhlo na Staroméstske
radnici v Praze.

Vitézkami se staly:
Chranény trh prace - Marie Strnadovs,
zameéstnavatelem je SOLEA CZ, vyrobni druzstvo

Bé&Zny trh prace - Ing. Jana Novotng,
zaméstnavatel je Ceska zemédelska univerzita
v Praze

Soutéz probéhla ve spolupraci s vydavatelstvim
Fconomia, Ceskym rozhlasem, Sdruzenim
automobiloveho prdmyslu, CZECH TOP 100,
tiskovou agenturou Mediafax, spolecnosti LMC,
VSeobecnou zdravotni pojistovnou a Asociaci
poskytovateld personalnich sluzeb. * (stana 41)

LISTOPAD

1) Semin&f ,DESIGN - DRAHE VECI, KTERE
NEFUNGUJI? Miize to byt jinak? Miize byt design
nastrojem rozvoje mé firmy?”

Misto konani: PLASTIA s. r. 0., Nové Veseli

V ramci panelové diskuze vystoupila vedle
Martina Tvarlzka, designéra, Miroslava Kotika,
vyrobce Igracka, take feditelka NFOZP Hana
Potmeésilova, které svlj pfispévek zamefila na
konkurenceschopnost zaméstnavatell zdravotné
postizenych.

VYROCNI ZPRAVA ZAROK 2012
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Posledni rocnik podpofily také spolecnosti ICZ,
Amgen, L'Oreal a T-mobile, Lazni Viraz
a Crystalex.

3) Zahajeni spoluprace na Akademii
pacientskych organizaci s Asociaci inovativniho
farmaceutického primyslu

Akademie APO, kterou pofada Asociace
inovativniho farmaceutického prlimyslu, si klade
za cil podpofit nezavislost Ceskych pacientskych
sdruzeni, umoznit jejich dlouhodoby rozvoj, naucit
je efektivnéji ziskavat prostredky na vlastni
cinnost nebo zkvalitnit jejich prezentacni Ci

vyjednavaci dovednosti.* (stana 42)

2) Vyhlaseni grantu HL. mésta Prahy do projektu
ochranné znamky Prace postizenych
Zamestnavatelé se sidlem ¢i provozovnou na
Uzemi HL. mésta Prahy mohli ziskat financ¢ni
prostfedky na Uhradu:

Poplatku za posouzeni ve vySi 15.000 K¢ bez DPH

Poplatku za spravu Znamky ve vysi 10.000 K¢ bez
DPH

17
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3) Konference ,0 roztrouSené skleréze (neljen pro
rodinu”

NFOZP se stal partnerem patého rocniku
konference ,0 roztrousené skleréze (neljen pro
rodinu”, zaméfené na problematiku roztrousené
sklerozy a zaméstnavani pacientl s touto
diagnézou. * (stana 43)

4) Seminaf ,Mohou zdravotné postizeni pracovat
pro automobilovy primysl?”

Misto konani: Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceske republiky

Akci pofadaly Nadacni fond pro podporu
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim,
Sdruzeni automobilového primyslu a Maturus,
0.p.S.

Seminar byl poradany pod zastitou Lenky
Kohoutové, poslankyné PSP CR.

Na programu vystoupili:

AutoSAP, Ing. Antonin éfpek, feditel

NFOZP, Hana Potmésilova, feditelka

Maturus, o. p. s. - drzitel ochranne znamky Préce
postizenych, Lenka Spanihelova, feditelka
SOLEA CZ vyrobni druZstvo - drzitel ochranne
znamky Prace postizenych, Leos Jifele, feditel

* [stana 44
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5) Veger s Ceskou kvalitou a pfedani ochranné
znamky Prace postizenych Sdruzeni Neratov, o.s.

Na slavnostnim veceru v Narodnim domé

na Vinohradech, pofadaném pod zastitou
ministra prdmyslu a obchodu Martina Kuby a 1.
mistopfedsedy Senatu CR Premysla Sobotky,
prevzali nove certifikovani zastupci ochrannych
znamek v zafazenych do programu Ceské kvalita
opravneni uzivat nékterou z ochrannych znacek.
Zndmku Ceska kvalita - Prace postizenych si ze
slavnostniho veCera odneslo Sdruzeni Neratov,
0.s. konkretné v kategorii sluzby

a vyrobky chranénych dilen.* [stana 44)

6) Seminar ,Posilenim HR proces(

k profesionalizaci GfadUl a organizaci vefejného
sektoru”

Poradatelem bylo People Management Forum
ve spolupraci s NFOZP, KPMG, DATAcentrum, OK
systém a GOPAS.

Misto konani: BroZik(v sal Staroméstské radnice
v Praze

V ramci programu vystoupila s hodinovym
pfispévkem na téma ,zaméstnavani zdravotné
postizenych ve vefejné sprave a dopad novely
zékona o zaméstnanosti na nahradni plnéni”
feditelka NFOZP Hana Potmeésilova.

* (stana 45)
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PROSINEC

1) Seminar "Nova Usporna opatieni v éeském
zdravotnictvi s dopadem na socialni systém CR"

Ml'sto konani: Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceske republiky

Na seminafi vystoupili:

Petr Nosek, Ministerstvo zdravotnictvi CR
Tomas DoleZal, eHeta

Seminar byl pofadany pod zastitou Lenky
Kohoutové, poslankyné PSP CR.

VYROCNI ZPRAVA ZAROK 2012
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2) Koncert ,Ceské hvézdy pfinesou o Vanocich
svétlo nevidomym v Burkiné Faso®

SVETLO PRO SVET, NFOZP a Cteni pomaha spolecné
uspofadaly benefi¢ni vanocni koncert ZEME
VZDALENA, ktery prob&hl v prazském Divadle
Hybernia.

Na koncertu vystoupili SOLO DJA KABAKO

z Burkiny Faso (nevidomy zpévak a kytaristal,
Kamil Stfihavka, Bara Basikové, Michal PavliCeka
nevidomi studenti z Konzervatofe Jana Deyla.

* (stana 46)
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3. JAK MUZETE
NFOZP PODPORIT?

SBIRKA - Shirka je povolena Osvéd&enim, které
vydal MAGISTRAT hlavniho mgsta PRAHY dne
17.fijna 2011.

CisLO SBIRKOVEHO UCTU:

43 -1496520257/0100, Komeréni banka, a.s.,
pobocCka Praha 2, Italska

DARCOVSKA SMS - DMS:

0d 14. 12. 2009 nas mizete na telefonnim
Cisle 87 777 podpofit SMS ve tvaru
DMSmezeraZNACKAPRACE

Cena 1 darcovske SMS je 30 K¢, z toho 27 K¢

obdrzi nas NFOZP. Vice informaci najdete na www.

darcovskasms.cz

PLATBOU PAYSEC A ONLINE PLATEBNI
BRANOUDARUJEME.CZ
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,PATRON“ OCHRANNE ZNAMKY PRACE POSTIZENIiCH
u licencované spole¢nosti

Chcete-li podpofit spolecnost, ktera je dobrym
zameéstnavatelem osob se zdrav. postizenim,

k ziskani licence k uzivani ochranné znacky
"Prace postizenych"? Pokud ano, starite se tak
patronem ochranné zndmky Prace postizenych
u dane spolecnosti!

Projekt "Patron ochranné znamky" je 0 pomoci
zamestnavateldm, ktefi zaméstnavaji 0ZP

a Uhradeé auditu k ziskani ochranné znamky,
ktery je pro ne financne narocny.

Chcete-li vyznamné podpofit néktery z nasich
konkrétnich projektd: sepiseme s Vami darovaci
smlouvu, ktera umozni odecteni daru od Vaseho
danoveho zékladu. Poskytneme Vam informace

0 tom, jak konkrétné Vase penize pomahaji.
Predem dékujeme kazdéemu, kdo se rozhodl svym
pfispévkem podpofit praci zdravotné postizenych,
nebo mé zajem vymyslet i podpofit novy projekt,
ktery pomUZe lidem se zdravotnim postizenim
pracovat.



4 ZISKANE VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2012

NADACNI FOND PRO PODPORU

F|NAN ch| ZAMESTNAVAN( 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

PROSTREDKY

Nadacnifond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
ziskal v roce 2012 celkem 3 452 623 K¢.

Ziskané prostfedky z dar(l 2179513,87
Ziskane prostiedky reklama, vzdélavani 1255000, -
Shirka 18109,13
CELKEM 3452623, -

Jsme vdécni véem darclm a véfime, Ze nam zachovaji pfizen i v letech nasleduijicich.
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A VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 2012
5. NAKLADY FONDU NADACNi FOND PROPODPORU
ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

Nadacnifond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim minimalizuje velmi svédomité
veskere provozni naklady tak, aby maximum finan¢nich prostfedkd bylo mozne vénovat na aktivity,
které vedou ke kankrétnimu zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim. Z téchto ddvodd nema fond
zamestnance.

Naklady na projektu Lupénka/Zvenku se loupe 425 740,10 K¢
Naklady na projekt ochranna znamka Prace postizenych 1295608,20 K&
(reklamni kampané, propagace, granty)

Naklady na soutéz Zdravotné postizeny Zaméstnanec roku 305 000,- K¢
Naklady na bezbariérove festivaly: 808 000,- K¢
Naklady na provoz

PoStovne 6677
Najem 24000
Ekonomicke, pravni a auditorské sluzby 42 000
Tisky, reklama, inzerce 9927,80
Kancelafskeé potfeby 7274
Dané 460
Majetek do 40 000,- (darovany nabytek] 6 700
Cestovne 3680
Clenské poplatky 12 553,91
Ostatni sluzby 31553
Bankaovni a jine poplatky 5 800,08
CELKEM 150 625,79

Ziskané dary

3452 623,- K¢

Nadac¢ni fond mdze pouzit podle pfijatych stanov fondu na provozni naklady 30 % ziskanych
prostfedkd. V rdmci Uspor a snahy maximalné pomoci potfebnym provozni néklady ¢inily 4,37 %

z pfijatych financ¢nich prostfedkd.

Porobnosti uvedeny v auditu pro rok 2012, ktery je nedilnou soucasti vyrocni zpravy.
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6. POSKYTNUTE VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2012

NADACNi FOND PRO PODPORU ,
D ARY ZAMESTNAVAN( 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

Bezbariérove festivaly

David Moravec, Stérkovna Hlugin 100 000,-
Art Prometheus, Ziva ulice Plzen 150 000,-
Ostrovy s. 1. 0., United Islands 300 000, -
ColoursofOstrava 150 000,-

Financné podpofeni zaméstnavatelé zdravotné postiZzenych pfi posuzovani pravidly ochranné znamky
Prace postizenych

MedicoverAsistance, s.r. 0. 30 000,-
AB plus CZs.r. 0. 30 000,-
AMANO s. . 0. 30 000,-
365, 0. p. s. 30 000,-
Pestra spolecnost, 0. p. s. 30 000,-
Obcanske sdruzeni Naruc 30000, -
Tecums.r. 0. 30 000,-
Etincelle, 0. s. 30 000,-
Maturus, 0. p. s. 30 000,-
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7. SPRAVNi RADA

7.1 Clenové spravni rady
MUDr. Jifi Bek, Jifi Hofmann, Petr Hornacek, Karel
Hrkal, Lenka Kohoutova, MUDr. Andrea Koudelova.

24

VYROCNI ZPRAVA ZAROK 2012
NADACN| FOND PRO PODPORU
7AMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

7.2 Pfedsedkyné spravni rady
Lenka Kohoutova

VSichni ¢lenove spravnirady pracovali bez naroku
na financni odménu. Pfedsedkyné spravni rady
pracovala taktéz bez naroku na odmenu.



8. DOZORCi RADA

8.1 Clenové dozoré&i rady
Ing. Milo$ Bleha, Michal Bernard, Eva Civinova

VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2017
NADACNI FOND PRO PODPORU
7AMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

9.2 Pfedseda dozoréi rady

Ing. MiloS Bleha

VSichni ¢lenove dozorCi rady pracovali bez naroku
na financni odménu. Pfedseda dozorci rady
pracoval taktéz bez naroku na odménu.
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9 V?KONN? VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 201°

NADACNI FOND PRO PODPORU

ﬁED ITEL NADAEN |’|-| O ZAVMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM
FONDU

9.1 Vykonny feditel

Hana Potmeésilova

Reditelka nada¢niho fondu pracovala bez naroku
na financni odménu.
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10. DOBROVOLNICI
A SPOLUPRACOVNiICI

ZvlaStni podékovani patii kmenovému tymu
nadacniho fondu, ktery pracuje pro nadacni
fond bez naroku na mzdu. Konkrétné Helené
Donovalové, Michalu Bernardovi, Jané Karaskove,
Lucii Cornanicové a Jifimu Boumovi.

Velke podékovani patfi Monice Bernardove,
Vitkovi Bélohradskéemu, Jarce Cabove,
Tomasi Dombrovskému, Radimu Duskovi,
Miloslavu Handlovi, Jifimu Hauskovi,

Petru Hermanovi, Milanu Jasnéemu,
Jaroslavu Jezkovi, Jane Karaskove,

Hance Kosové, Zité Lara, Pavlu Matgjickovi,
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Tereze Moravove,Veronice Osladilove,

Tane Pikartove, Lence Petrasove,

Radce Pokorng, Lucii Rezbové, Jitimi Schenkovi,
Katefiné Sirotkoveé, Jifimu Suchankovi,

Stépanu Svobodovi, Zderiku Simkovi,

Antoninu Sipkovi, NikoluTacevski,

Jifimu Valaskovi, Pavlu Zaoralovia mnoha dalSim.
A také vsem jejich partnerdm a partnerkam,
ktefi s nimi a projekty NFOZP maji stale tu
trpélivost!

DEKUJEME!!! Bez dobrovolnické pomoci bychom to
nezvladli.
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11. DARCI

11.1. Podékovani firmam za nepenézni dary

Dékujeme za spolupraci a nefinancni dary v roce
2012 spole¢nostem a organizacim:

Apollo servis, s.r.o.

Asociace zameéstnavatell zdravotné postizenych
CR

Ambit Media, a.s.,

Andél Media Centrum

CineXpress, s.r. 0.

CZECH TOP 100

Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
Economia a. s.

Ergotep v. d.

HR forum

KPS Media, a.s.

Lazné Hotel Vraz s.r.o.

LMC, s.r. 0.

L'Oreal

MAFRA

28
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Mediafaxs.r. 0.

Media Pharma s. . 0.

Medical Tribune CZ, s.r. 0.

Merck spol. sr. 0.

Nadace OKD

OgilvyOne

OSAo.p.s.

Plastia s.r. 0.

Peoples Management Forum
RAILREKLAM, spol. sr. 0.

SdruZeni automobiloveho primyslu
Sdruzeni pro ocenovani kvality
Svaz Ceskych a moravskych vyrobnich druzstev
Svetlo pro Svét, o. s.

VSeobecna zdravotni pojistovna



12. PODEKOVANI

12.2. Podékovani firmam a organizacim za finan¢ni
¢i vécné dary

Dékujeme spolecnostem za finanéni dary nebo
granty, které byly vyuzity na cile, pro néz byly
vénovany, nebo na Gétu fondu Cekaji na realizaci
téchto projektu:

Amgens.r. 0.

Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
ICZ a. s.

Ergotep, druzstvo invalidd

Hlavni mésto Praha

Metrostav a. s.

Nadace OKD

Tesco Stores CR a. s.

VSeobecna zdravotni pojistovna

Vyro¢ni zpravu pfipravila: Hana Potmeésilova
Vyro¢ni zprava schvalena 22. dubna 2013
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12.3. Podékovani jednotlivcdm za financni dary
Olga Patakova, Jifi Valasek

Specialni podékovani patfi lidem, ktefi bez ohledu
na svoji financni situaci pomahaji druhym. 0 to vic
dekujeme jednotlivedm z fad osob se zdravotnim
postizenim, ktefi timto zplsobem pomahaji sami
sobé.

| drobni pfispévatelé jsou pro nas velmi dlleziti! |
jim patfi nase velké diky!
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13 0 BRAZQVA VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 2012

NADACNI FOND PRO PODPORU

P R| |_0 HA ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Béhat uz asi nebudu. Rad h Iy

s1 za|
zahr: No a co

Nedavejte nam pemze

sami, kdyZ nam date prile2
K p n vy

rat S
sebe hup‘
LOSn altou, ke nesoL AZH

www.praceposhzenych .CZ

Kampari ,No a co?!”

Pfedani ochranné znamky Prace postizenych firmé Medicover Assistance s. r. o.
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PR|'|_0 |-| A ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Mohou byt neoceniteinou posiious

b _ﬁln!ﬁsilky se podileli dritelé
¢ znamky Prace postizenych.

ipsoriaza.cx a www.pracepostizenych.cx

Kampari ,Nebojte se zaméstnavat lidi s lupénkou” Kazdy z manazer( osloveny touto kampani ziskal
s heslem ,Zvenku se loupe, ale uvnitf je
skvély“maly darek se symbolem kampané
- francouzskym loupékem croissantem
ainformaci o nemoci zvané lupenka neboli psoriaza.
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NADACNI FOND PRO PODPORU

P R| LOHA ZAMESTNAVANI 0S0B SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Pfedani ochranné znamky Prace postizenych Propagac¢nimu podniku Hradec Kralové s.r. o.
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

Vzdélavani personalistd a ndborovych specialistd
v CSOB — KLARA PODIVINOVA, jednatelka,
UNIE Podporovaného zaméstnavani
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Pfedani ochranné znamky Prace postizenych SOLEA

CZ, vyrobni druzstvo — JIRi HRDLICKA, starosta obce
Rybnik
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

Give8 GainDay OgilvyOne pro NFOZP
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NADACNI FOND PRO PODPORU

PR| |_0 HA ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

NFOZP, PM Forum, HR forum a VSeobecna zdravotni pojistovna usporadaly konferenci ,Kazdy ma svou Sanci”
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NADACNI FOND PRO PODPORU

PR| |_0 HA ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

-

Celodenni seminaf pro zaméstnance Komeréni banky— MARKETA SIROTKOVA, HR manaZerka, Santé Network
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

UNITED ISLANDS bez bariéra s bezBARem
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

COLOURS OF OSTRAVA bez bariér a s bezBARem
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NADACNI FOND PRO PODPORU

PR| |_0 |-| A ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Pfedani ochranné znamky Prace postizenych CHRPA socialni firma Slezské diakonie o. p. s. z Krnova.
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NADACNI FOND PRO PODPORU

PR| LOHA ZAMESTNAVANT 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Seminaf "Jakou Usporu pfinese zavedeni HTA Konference ,0 lupénce (neljen pro pacienty”
nebo-li posuzovani technologii ve zdravotnictvi?”
MUDR. PAVEL VEPREK, Ministerstvo zdravotnictvi
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

Zdravotné postizeny Zaméstnanec roku 2012
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VITEZKAMI SE STALY:

Chranény trh prace - Marie Strnadova,
zameéstnavatelem je SOLEA CZ, vyrobni druzstvo

Bézny trh prace - Ing. Jana Novotnag,

zaméstnavatel je Ceska zemédeélska univerzita
v Praze
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13 OBRAZOVA VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 2012

NADACNI FOND PRO PODPORU

P R| LOHA ZAMESTNAVANI 0S0B SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

i 4
i

Hana Potmésilova, feditelka NFOZP v ramci jejiho programu vzdélava v problematice zaméstnavani
zdravotné postizenych a finanéni udrzitelnosti pacientskych organizaci.
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13 0 BRAZOVA VYROCNi ZPRAVA ZA ROK 2012

NADACNI FOND PRO PODPORU

PR| |_0 |-| A ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Konference ,0 roztrousené skleréze (neljen pro rodinu”
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13. 0BRAZOVA
PRILOHA

Seminar ,Mohou zdravotné postiZeni pracovat pro
automobilovy prdmysl?”
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Vecer s Ceskou kvalitou a predani ochranné
znamky Prace postizenych Sdruzeni Neratov, o.s.
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NADACNI FOND PRO PODPORU

P R| |_0 HA ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

" e
S CZECHDUDE!COMS

Seminar ,Posilenim HR procesU k profesionalizaci Gfadl a organizaci vefejného sektoru”
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NADACNI FOND PRO PODPORU

PR"_O HA ZAMESTNAVANI 0SOB SE ZDRAVOTNIM

POSTIZENIM

Koncert ,Ceské hvézdy pfinesou o Vanocich svétlo nevidomym v Burkiné Faso”
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14. ZPRAVA
NEZAVISLEHO
AUDITORA,
PRO ZVLASTNI
UCELY
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